
様式１
頑張る地方応援プログラム

都道府県名 福岡県 市町村名

プロジェクト名
新規・継続の

区分
継続

プロジェクトの
期間

平成19年～平成21年
政策分野の分類

（①～⑪）

住民への公表の
方法（ホームページ
アドレス等）

総事業費
（単位：千円）

（うちH21事業費）

122,104

（42,256）

122,104

（42,256）

その他特記事項

桂川町

プロジェクトの
目的、概要及び
具体的な成果目
標

（目的、概要）
本町の職員数は、近年の退職者の不補充及び新規採用の抑制等により、人口1,000人職員数が7.96人で、類似団体
平均を1.80ポイント下回っています。しかし、平成17年度の経常収支比率が99.8％、平成18年度が101.1％と、財政運
営が極めて硬直的であり、また今後の財政予測を考慮すると、更なる人件費の削減は避けて通れない状況にありま
す。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　そ
こで、マンパワーの減少に伴う行政サービスの低減を補完するため、平成3年度から使用している電算システム（オフ
コン）から、新電算システム（Ｗｅｂ）にリプレースし、1職員1パソコンで庁内ＬＡＮ（出先機関含む）を構築し、インター
ネットやホームページ等を駆使しながら、さらに将来的には電子決済や電子申請等を視野に入れ、業務の効率化や
利便性の向上を図り、更なる定員の削減の実現を目指します。

（具体的な成果目標）
平成19年4月1日現在総職員数131人→平成22年4月1日現在総職員数123人（純減割合6.0％）
※純減割合（％）は、平成18年度総職員数134人に対する割合（％）です。

http://www.town.keisen.fukuoka.jp/tyousei/ganbaru.php

プロジェクトを構成する具体の事業・施策

名称 事業概要

電子自治体システムの構築による定員削減プロジェ
クト

電算システムリプ
レース

平成3年度から使用している電算システム（オフコン）から、新電算システム（Ｗｅｂ）
にリプレースし、1職員1パソコンで庁内ＬＡＮ（出先機関含む）を構築し、インター
ネットやホームページ等のパソコン環境を整え、さらに将来的には電子決済や申
請等を視野に入れ、業務の効率化や利便性の向上を図り、定員削減に寄与しま
す。

①地域経営改革プロジェクト

総　　　計

http://www.town.keisen.fukuoka.jp/tyousei/ganbaru.php

